BALANGAN

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H-TAMRIN,S.Ag,SE,M.AP
Jabatan : SEKRETARIS DPRD KABUPATEN BALANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. ABDUL HADI, S.Ag, M.[.Kom
Jabatan : BUPATI BALANGAN

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, September 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
~I— >
H. ABDUL HADI, S.Ag, M.I.LKom HTAM IN.S.Aq,‘\SE‘I\/I.AP

NIP. 19%31224 199403 1 007



LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIS DPRD KAB.BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

NO

KINERJA UTAMA
(SASARAN STRATEGIS)

INDIKATOR KINERJA

TARGET

(2)

3).

(4)

(1)
1.

Meningkatnya Kualitas
Layanan Sekretariat DPRD

- IKM Pelayanan
kepada semua
anggota Dewan

84,88

No

Program

Program Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah Kabupaten /
Kota

Program Dukungan
Pelaksanaan Tugas
dan Fungsi DPRD

Total

Pihak Kedua

H. ABDUL HADI, S.Ag, M.I.LKom

Anggaran Keterangan
Rp.33.111.314.776,- APBD
Rp. 27.533.047.700,- APBD
Rp.62.644.362.476,- APBD
Paringin, September 2023

Piha

H.TAM IN.S.Ad.‘\

M.AP

NIP. 197&1224 1994031 007




PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama . ABDELANSYAH,S.Sos

Jabatan . Kepala Bagian Umum dan Keuangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H-TAMRIN,S.Ag.SE.M.AP
Jabatan : Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

i . . ABDELANSYAH,S.Sos
NIP. fa731224 199403\\007 NIP. 19670515 199103 1 019

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

No

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN UMUM DAN KEUANGAN

____(SASARAN)

Menihgkatnya Akuntabilitasi
Kinerja Sekretariat DPRD

Kegiatan

Perencanaan,Penganggaran
dan evaluasi kinerja
perangkat daerah.
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah.
Administrasi Kepegawaian
Perangkat daerah.

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik

daerah Penunjang urusan
pemerintah daerah

Penyediaan Jasa Penunjang
urusan pemerintah daerah.
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah.

Layanan Keuangan dan
kesejahteraan DPRD

Layanan Administrasi DPRD

Total

PihaK Kedua

M.AP

NIP. 197312’24' 19'94N7

0 KINERJA

F‘ s
o) (2)
1.

KINERJA

@)
Nilai SAKIP

Anggaran

Rp. 437.908.000 -

Rp.3.491.563.546-

Rp. 971.912.000,-

Rp. 4.666.816.000,-

Rp. 2.500.000.000,-

Rp.3.277.850.900,-

Rp.2.044.744.100,-

Rp. 15.969.369.530,-

Rp. 1.751.149.900,-

Rp. 20.741.313.976 -

 INDIKATOR

TARGET |
- —

o 4 o
71,20

Keterangan

APBD

APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

APBD
APBD

APBD

APBD

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihgk Pertama,

ABD

NSYAH,S.Sos

NIP.19670515 199103 1 019

|

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN PERSIDANGAN DAN PERUNDANG-UNDANGAN

Dalam rangka mewujudk

an manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorient

asi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama » HLHASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H

Jabatan ¢ Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ' HTAMRIN,S.Ag. SE.M.AP
Jabatan . Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
Pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua

Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN S.HMH
NIP. 19711110 200604 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN PERSIDANGAN DAN PERUNDANGAN - UNDANGAN

KINERJA
(SASARAN) INDIKATOR KINERJA TARGET
(2) (3) (4)
Meningkatnya Pelayanan Persentase Hasil 100 %
Fasilitasi Pengembangan Pengembangan kapasitas

Kapasitas Anggota DPRD anggota DPRD

2. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Hasil Pelaksanaan 100 %
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas
Tugas Anggota DPRD

3. | Meningkatnya pelayanan Persentase fasilitasi rapat 100 %
Fasilitasi Rapat Penyusunan | penyusunan dan pembahasan
dan Pembahasan Program | program pembentukan

pembentukan Peraturan peraturan daerah yang sesuai
Daerah standar
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembentukan peraturan Rp.9.647.213.300,- APBD
Daerah dan Peraturan
DPRD.
2. Peningkatan Kapasitas Rp.3.549.129.200,- APBD
DPRD. '
3. Pembahasan Kerja sama Rp. 503.263.600,- APBD
daerah.
4. Fasilitasi Tugas DPRD Rp.10.990.243.100,- APBQ .
Total Rp.24.689.849.200,-

Paringin, 03 Oktober 2023

Pi edua Pihak Pertama,

H.TAMRIN.S.Ag.SE M.AP H.HASAN ARIFIN,S.H.M.H
NIP. 197’31224 199403\1\007 NIP.19771110 200604 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
JF PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MILIYANTI,S.Ag.M.Hum

Jabatan : JF Perancang Peraturan Perundang-undangan Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HHHASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H MILIYANTI,S.Ag.M.Hum
NIP. 19711110 200604 1 008 NIP. 19771030 200801 2 015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KAB. BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

JF PERANCANG PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN AHLI MUDA

L KINERIAUTANA [ i i eng G e I e
| (SASARAN STRATEGIS) | [NHATOR FINERUA T SEEARGRT
peknenmanins s b 4V NI A K T ) 4
1. | Mengoptimalkan rencana - Persentase rencana 100 %

kerja penyusunan dan

kerja yang terealisasi

pembahasan program
pembentukan paraturan
daerah

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H MILIYANTI,S.Ag.M.Hum

NIP. 19711110 200604 1 008 NIP. 19771030 200801 2 015

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALAN GAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAH
UN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manaj i i
_ ! jemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RINI MULIATI,S.Kom.MM

Jabatan . JF.Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H

Jabatan . Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
H.HASAN NOR ARIFIN,S H.M.H RINI MULIATI,S.Kom.MM
NIP. 19711110 200604 1008 NIP. 19820223 200604 2 019

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

KINERJA
(SASARAN) INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) T TR
1. | Terlaksananya Pelatihan Jumlah Anggota yang dilatih 25
dan Pengembangan dan dikembangkan

Kapasitas yang efektif

2. | Persentae fasilitasi Penjadwalan rapat banmus / 15
pelaksanaan tugas anggota | alat kelengkapan dewan
DPRD yang sesuai standart | lainnya

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
H.HASAN NOR ARIFIN.S.HM.H RINI MULIATI,S.Kom.MM

NIP. 19771110 200604 1 008 NIP.19820223 200604 2 019

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENYUSUN RANCANGAN PERUNDANG-UNDANGAN

manajemen pemerintahan yang ofeklif, transparan dan

Dalam rangka mewujudkan t i 3P
gan dibawah Ini

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tan

Nama - SUSANTIL,S.H
Jabatan : Penyusun Rancangan Perundang-Undangan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan . Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
NIP. 19711110 200604 1008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENYUSUN RANCANGAN PERUNDANGAN - UNDANGAN

KINERJA
ARGET
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA T
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersedianya Jumlah naskah / draf / naskah 4
Naskah/draf/naskah akademik yang tersedia.

akademik rapat penyusunan
pembahasan pembentukan
peraturan daerah

2. | Persentase pelaksanaan Jumlah rapat penyusunan dan 8
kegiatan rapat penyusunan | pembahasan pembentukan
dan pembahasan peraturan daerah yang
pembentukan peraturan difasilitasi
daerah

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN,.S.HM.H
NIP. 19771110 200604 1 008

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENGELOLA PERSIDANGAN

Dalam rangka mengudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ANDINI PERMATA SARI,A.Md
Jabatan : Pengelola Persidangan
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan - Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
~ I
H.HASAN NOR ARIFIN,.S.HM.H ANDINI PERMATA SARI.A.Md
NIP. 19711110 200604 1008 NIP. 19960422 202201 2 002

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

PENGELOLA PERSIDANGAN
KINERJA
NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
Tersusunnya jadwal rapat Jumlah laporan hasil rapat 9
kerja DPRD kerja DPRD

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

~ 1
ANDINI PERMATA SARI.A.Md
NIP.19960422 202202 2 002

H.HASAN NOR ARIFIN,S.HM.H
NIP. 19771110 200604 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PETUGAS PROTOKOL

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - BARKATULLAH AMIN
Jabatan . Petugas Protokol

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN S.HMH R \
NIP. 19711110 200604 1008 NIP. 19790706 200701 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN

PETUGAS PROTOKOL
KINERJA ]
NO TARGET
(SASARAN) INDIKATOR KINERJA Jd
(1) (2) (3) (4)
1. | Tersusunnya jadwal rapat Jumlah laporan hasil rapat 6
kerja DPRD kerja DPRD
)
Paringin, 03 Oktober 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,
H.HASAN NOR ARIFIN.S.HM.H BAR ULLAH AMIN

NIP. 19771110 200604 1 008 NIP.19790706 200701 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
ANALIS PUBLIKASI

Dalam rangka mengudkaln manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama - SEPTIAN SYAFAAT ADI NUGROHO,S.1.Kom
Jabatan . Analis Publikasi
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H

Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

inerja yang seharusnya sesuai

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

adi tanggung jawab kami.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target k

lampiran perjanjian ini,
yang telah ‘ditetapkan
pencapaian target kinerja tersebut menj

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Pertama,

Pihak Kedua

H

H.HASAN NOR ARIFIN SHMH
NIP. 19711110 200604 1008

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
ANALIS PUBLIKASI

KINERJA

(SASARAN) INDIKATOR KINERJA TARGET
() o ; \9)iad , (4)
Terlaksananya Pelatihan Jumlah pelatihan yang 2

meningkatkan pemahaman | terlaksana
pendalaman tugas fungsi
sebagai anggota

2. | Tersedianya Program kerja | Jumlah dokumen rencana kerja 1
DPRD DPRD

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN,S.HM.H SEFTIA
NIP. 19771110 200604 1 008

P.19910930 202012 1 009

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENGADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama © AKHMAD SUHAIMI
Jabatan . Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - HLHASAN.NOR ARIFIN,S.H.M.H
Jabatan : Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 03 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
NIP. 19711110 200604 1 008 NIP. 197007187200801 1 013

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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KINEROA 77— . ——
N&(SAS(QRAN)WW_._W_“ INDIKATOR KINERJA TARGET
N D | S eme Bt |
. Tersusunnya Undan
i gan Jumlah Und R
R angan Rapat keria 8
apat kerja DPRp DPRD yang di keluaran ]

e R

Paringin, 03 Oktober 2023
Pihak Kedua

Pihak Pertama,

H.HASAN NOR ARIFIN,S.H.M.H
NIP. 19711110 200604 1 008 NIP.19700718 200601 1 013

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

EN BALANGAN

PEMERINTAH KABUPAT

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN DAN PENGAWASAN

nanajemen pemerintahan yang efektif transparan dan

Dalam rangha mewujudkan !
y ’ da hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i

sluntabel serta beronentasi pa

. RISNA HARTINL.S.Sos.MM

Nama
- Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran d

Jabatan
selanjutnya disebut pihak pertama

an Pengawasan

Nams - H.TAMRIN,S.Ag.SE.M.AP
- Sekretaris DPRD Kabupaten Balangan

selzku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 29 Oktober 2023

Pihak Pertama,

:

RISNA HARTINL S . Sos. MM
NIP. 19780905 200012 2 001

Pihak Kedua

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN - PERJANJIAN KINERJA

PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
KEPALA BAGIAN FASILITASI PENGANGGARAN DAN PENGAWASAN

NO KINERJA y
RN OO O
(1) (2) (3) -4
1. | Meningkatnya Pelayanan Persentase Hasil Pelaksanaan | 100 %
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas ‘
| Tugas Anggota DPRD
\
|
o L l )
| {
L N L i
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pembahasan Kebijakan Rp. 205.156.000,- APBD
Anggaran.
2. Pengawasan Rp. 163.445.400,- APBD
Penyelenggaraan
Pemerintahan
3. Penyerapan dan Rp.2.474.596.300,- APBD
Penghimpunan Aspirasi
Masyarakat.
Total Rp.2.843.197.700,-
Paringin, 29 Oktober 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,

!

RISNA HARTINLS.Sos. MM
NIP. 19780905 200012 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

n pemerintahan yang efektif, transparan dan

Dalam rangka mewujudkan manajeme i 1%
ami yang bertanda tangan dibawah ini :

akuntabel serta berorientasi pada hasil, k

Nama : MULIADI,S.Pd,MM
Jabatan - JF Analis Kebijakan Ahli Muda

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos.MM
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan.

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 29 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,

¢

RISNA HARTINI,S.Sos.MM
NIP. 19780905 200012 2 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

KINERJA INDIKATOR ‘\

O (SASARAN) KINERJA Wi

() () - (3 [ () 3R
3 1. | Persentase Fasilitasi Penjadwalan rapat 100 % |
! pelaksanaan tugas anggota | alat kelengkapan
| DPRD yang sesuai standart | dewan lainnya
;,
(- -

Pihak Kedua

¢

RISNA HARTINLS.Sos.MM

Paringin,

NIP. 19780905 200012 2 001

Dipindai dengan CamScanner

29 Oktober 2023

Pihak Pertama,



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENGADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : FAHRUL ROJI
Jabatan . Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos.MM
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 29 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
g‘ A\
RISNA HARTINI,S.Sos.MM FA LROJI
NIP. 19780905 200012 2 001 NIP. 19790915 2000604 1 021

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN : PERJANJIAN KINERJA
PERUBAHAN TAHUN 2023

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENGADMINISTRASI UMUM

/ KINERJA ET J
/ NO (SASARAN) INDIKATOR KINERJA TARG
() | ) @ tre ik () \
1. | Tersusunnya Laporan Jumlah Rekomendasi yang di | 6

Rekomendasi DPRD

keluarkan DPRD

Pihak Kedua

I

RISNA HARTINI,S.Sos.MM

NIP. 19780905 200012 2 001

Paringin, 29 Oktober 2023
Pihak Pertama,

- P

FARRUL ROJI
NIP.19790706 200701 1 010

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama : IRIANTO,S.Sos
Jabatan . Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos.MM
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 29 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
RISNA HARTINI,S.Sos.MM IRIANTO,S.Sos
NIP. 19780905 200012 2 001 NIP. 19800721 200701 1 009

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIRAN  PERIAN AN VINE LA
PERUBAMAN TAMUN 2073

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUM 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAM PELAPORAN

— NIRRT
'NO | :
() ) ...
1,

Tersusunnya jadwal rapat
kena DPRD

Jumlah laporan hasil rapat 6

kerja anggaran

Paringin, 29 Oktober 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama,
RISNA HARTINI,S.Sos.MM IRIANTO.S.Sos

NIP. 19780905 200012 2 001

NIP.19800721 200701 1 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENGADMINISTRASI UMUM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ABDUL HALIM
Jabatan . Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos.MM
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 29 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
RISNA HARTINI,S.Sos.MM ABDUL HALIM
NIP. 19780905 200012 2 001 NIP. 19700523 200903 1 001

& Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

{ LAMPIBAN PERJANJIAN KINED A
PERUBAMAN TAMUN 2022
PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
PENGADMINISTRASI UMUM

NO | o TORKINERIA  TARGET
(SASARAN) i | a
_0)_:_ (2) A _.@)____,M,_*_‘__“_-Jg_..._,.._., ﬁm_p i
1. TersusunnyaUndangan | Jumlah Undangan Rapat kena §
Rapat kerja DPRD | DPRD yang di keluarkan

i

Paringin, 29 Okiober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
RISNA HARTINI.S.Sos.MM ABDUL HALIM
NIP. 19780905 200012 2 001 NIP.19700523 2003803 1 001

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KABUPATEN BALANGAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JF ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekt_if, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Hj.SALASIAH,S.Sos
Jabatan . JF Analis Kebijakan Ahli Muda
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : RISNA HARTINI,S.Sos.MM
Jabatan : Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Paringin, 29 Oktober 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama,
RISNA HARTINI,S.Sos.MM Hj.SALASIAH.S.Sos
NIP. 19780905 200012 2 001 NIP. 19840310 200701 2 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

LAMPIGAN 08 10 JAM AN Y IbE 1 i

P8 BB L A TR 77

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAWUN 7973

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN BALANGAN
JE ANALIS KEBLJAKAN AHLI MUDA

NO (SASARAN) | INDIKATOR KINERJA l'm £
UL s e BE
1. Persentase Fasiitasi ?lPerwntate Rapat Aist 100 %

pelaksanaan tugas anggota | Kelengrapan dewsn 311f3
DPRO yang sesuai standart |

i

Pihak Kedua

b

RISNA HARTINI.S.Sos.MM
NIP. 19780905 200012 2 001

Paringin, 29 Okiober 2022

Pihak Pertama,

iz

Hi.SALASIAH.S Sos
NIP. 19840310 200701 2 008

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

